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Resumen: En la formación del Técnico Medio Superior de ciclo corto en el perfil Electromedicina de la provincia Pinar del Río participan profesionales del Centro Provincial de Electromedicina. El proceso formativo hay que analizarlo en sistema, a fin de poder comprender sus componentes. Objetivo: describir el trabajo docente educativo de los profesores del Centro Provincial de Electromedicina en la formación del Técnico Medio Superior en este perfil. Método: se hizo un estudio cuanti-cualitativo, descriptivo transversal. Se empleó el método empírico revisión documental. Se utilizaron procedimientos lógicos del pensamiento que incluyeron análisis-síntesis e inducción-deducción. Los resultaron se mostraron en tablas y se utilizaron valores porcentuales. Resultados: se revela el plan de estudio asumido por esos profesionales; las formas organizativas del trabajo docente utilizadas, con énfasis en la educación en el trabajo; los medios de enseñanza y la evaluación. Conclusiones: La enseñanza del Técnico Medio Superior de ciclo corto en el perfil Electromedicina de la Provincia Pinar del Río espera conseguir éxito, pues los profesores de este centro tienen la idea clara de la naturaleza del fin a alcanzar por los estudiantes en su aprendizaje, lo que presupone la importancia, que tiene las intenciones educativas a lograr en los estudiantes, en el proceso enseñanza-aprendizaje.
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I. INTRODUCCIÓN
Con el incremento de los servicios de salud dirigidos fundamentalmente a la atención primaria y, en consecuencia, un aumento de equipos médicos instalados en la provincia, se hizo necesario incrementar los recursos humanos en la especialidad de Electromedicina, y en este curso 2018-2019 se retomó la formación de técnicos en Electromedicina, que ha constituido una respuesta del Ministerio de Salud Pública para garantizar la continuidad de estudios a jóvenes egresados de la enseñanza preuniversitaria y a la vez contar con un personal calificado que responda a las exigencias de la provincia Pinar del Río.

En la formación del Técnico Medio Superior de ciclo corto en la provincia participan profesionales del Centro Provincial de Electromedicina. Se define el proceso de formación "como aquel proceso totalizador cuyo objetivo es preparar al hombre como ser social, que agrupa en una unidad dialéctica los procesos, educativo, desarrollador e instructivo. Este proceso formativo constituye el objeto de estudio de la Pedagogía como ciencia". El término "pedagógico" se atribuye al proceso que comprende la unidad dialéctica entre la enseñanza y la educación, cuyo fin último es la formación o el desarrollo de la personalidad.1

Una enseñanza que espere conseguir éxito requiere tener una clara idea de la naturaleza del fin a alcanzar por los estudiantes en su aprendizaje, lo que presupone la importancia, a nivel de esencia, que tiene la precisión de las intenciones educativas a lograr en los estudiantes, en el proceso enseñanza-aprendizaje.2

La calidad del proceso docente-educativo y del desarrollo de competencias en los alumnos está fielmente determinada por la función docente; con base en el desempeño de los profesores, a partir de la identificación de la formación pedagógica, así como el conocimiento sobre las etapas de planificación, ejecución y evaluación del proceso, aunado a la definición de la tendencia del modelo de enseñanza de estos, según las actividades referidas.3

La dirección del proceso docente-educativo es una dirección compartida entre los estudiantes y el profesor.4 La formación de los docentes ha sido una constante preocupación ya que la inmensa mayoría de los profesores de las carreras de Ciencias Médicas, no se han formado en instituciones pedagógicas, como producto de su alta calificación profesional, han asumido la tarea de enseñar.5

La docencia es una profesión que requiere mucho más que vocación, una condición importante y necesaria, pero no suficiente. El encargo social de los profesores universitarios adquiere una nueva connotación ante las exigencias de la sociedad actual, que espera de ellos una tarea más amplia que transmitir conocimientos a sus alumnos, lo que hasta hace muy poco tiempo era su actividad principal y para lo que se preparaba. El profesor es un modelo para los estudiantes y en muchas ocasiones tiene mayor peso su manera de actuar y comportarse, o sea la congruencia entre lo que dice y lo que hace, que cualquiera de sus aportaciones teóricas.1

Los profesores para hacer frente a los retos que le demanda el propio proceso docente-educativo, están obligados a dominar los conocimientos científico-técnicos de las disciplinas que imparte, así como las habilidades profesionales generales y enseñar dicho contenido a los estudiantes, de acuerdo con los objetivos haciendo uso de los principios didácticos y el conocimiento de metodologías que sirvan como herramienta para desarrollar con calidad dicho proceso.6

La forma organizativa del trabajo docente es la estructuración de la actividad del profesor y de los estudiantes, con el fin de lograr de la manera más eficiente y eficaz el cumplimiento de los objetivos previstos en los planes de estudio. En el desarrollo de las diferentes formas organizativas es esencial que el profesor garantice la actividad y la comunicación de los estudiantes en un clima afectivo y logre despertar el interés por el contenido objeto de aprendizaje, de modo que se sientan comprometidos con el logro de los objetivos a alcanzar.7

El trabajo de los profesionales de la electromedicina está dirigido a garantizar la instalación, reparación, mantenimiento del equipamiento que cuenta el sistema de salud cubano, contribuyendo con esta tarea a mejorar la calidad de la vida de la población de nuestro país y de la provincia. Dentro de las bases de esta carrera está llevar el proceso docente educativo combinando el estudio y el trabajo; dentro del sistema nacional de salud: único y estatal; y el desarrollo de la Revolución Científico - Técnica. Es importante para estos estudiantes tener una vinculación del estudio con el trabajo con el objetivo de formar al estudiante y crearle el hábito de estar en contacto directo con su profesión8, en este caso a partir de un modelo de formación desarrollado de prácticas y clases desde el Centro Provincial de Electromedicina.

Actualmente en Cuba, en la Educación Médica Superior se desarrollan las actividades de educación en el trabajo en los escenarios fundamentales para el desarrollo del sistema de habilidades y la formación integral de los futuros profesionales.9

Los medios son todos aquellos elementos que le sirven de soporte material a los métodos de enseñanza, y que junto con ellos posibilitan el logro de los objetivos planteados.8,10 Los medios de enseñanza y recursos del aprendizaje, considerando como "medios" aquellos que han sido diseñados para ser utilizados en los procesos educativos y como "recursos" aquellos diseñados con otros propósitos, son adaptados por los docentes para los procesos educativos, desde hace muchos años y más recientemente la tecnología educativa, ha servido de apoyo para aumentar la efectividad del trabajo del profesor, sin llegar a sustituir su función educativa y humana, así como organizar la carga de trabajo de los estudiantes y el tiempo necesario para su formación científica, y para elevar la motivación hacia la enseñanza y el aprendizaje, y garantizar la asimilación de lo esencial.11

En la provincia Pinar del Río el Técnico Medio Superior de ciclo corto en el perfil Electromedicina inició en Octubre del 2018. El proceso de formación de estos profesionales se realiza mediante la modalidad de estudio de tipo presencial, de acuerdo con las condiciones y necesidades que existen en el territorio. En esta modalidad el proceso docente educativo está organizado con un predominio del contacto directo y en tiempo real entre el profesor y los estudiantes. El objetivo del presente artículo es describir el trabajo docente educativo de los profesores del Centro Provincial de Electromedicina en la formación del Técnico Medio Superior en este perfil, tomando en consideración el plan de estudio asumido por esos profesionales; las formas organizativas fundamentales del trabajo docente utilizadas, haciendo énfasis en la educación en el trabajo; los medios de enseñanza; la forma de evaluación y la escala de calificación.

II. método
Se empleó el método empírico revisión documental, que incluyó los programas de las asignaturas: Física Aplicada, Circuitos Eléctricos, Materiales y Componentes, Instrumentos de Medición e Introducción a Equipos Electromédicos. Se utilizaron procedimientos lógicos del pensamiento que incluyeron análisis-síntesis e inducción-deducción. Los resultados se mostraron en tablas y se utilizaron valores porcentuales. 

III. Resultados

El plan de estudio de la carrera Técnico Medio Superior de ciclo corto de Electromedicina está concebido para tres cursos, con un total de 2700 horas, de ellas 2512 corresponden al currículo base y 188 al currículo propio y optativo. Las asignaturas de este plan de estudio fue elaborado en correspondencia con las necesidades existentes en el país, los avances científicos y tecnológicos de la época actual y las particularidades de la profesión en cuestión. En el Segundo Semestre de primer año corresponden 32 horas a currículo optativo las que se programaron en la asignatura “Introducción a equipos electromédicos”, haciendo una introducción a algunos equipos médicos elementales de especialidades seleccionadas: de Optica y Oftalmología: microscopio y lámpara de hendidura; de imagenología: ultrasonido diagnóstico y de soporte de vida: el ventilador pulmonar. Se pudiera pensar en los próximos años de la carrera en preparar programas de Seguridad radiológica, Sistema automatizado de gestión de mantenimiento (SIGICEM), Seguridad eléctrica, Calidad, Procesamiento digital de imágenes o Seguridad biológica. Se ha pensado, además, en una asignatura de Formación y orientación laboral, que aborde temas como contrato de trabajo, seguridad social y riesgos profesionales (evaluación y prevención). 
Para dar cumplimiento al plan de estudio en el primer año los profesores del Centro Provincial de Electromedicina asumen 5 asignaturas y la Educación en el Trabajo, para un total de 428 horas, que representa el 44,6% del total de horas curriculares del primer año, como muestra la Tabla No. 1. En el segundo semestre asumen el 73,6% de las horas curriculares que responden a 356 horas. 

Tabla No. 1. Asignaturas impartidas y fondo de tiempo de los profesores del Centro Provincial de Electromedicina en la formación del Técnico Medio Superior en el Primer año.

	Primer año

	Primer semestre
	Segundo semestre
	Total

	18 semanas
	18 semanas
	36 semanas

	Asignaturas
	Total horas
	Asignaturas
	Total horas
	Total horas

	Fisica Aplicada
	72
	Materiales y Componentes
	72
	144

	 
	 
	Circuitos Eléctricos
	72
	72

	 
	 
	Instrumentos de Medición 
	72
	72

	 
	 
	Optativa II (Introducción a equipos electromédicos)
	32
	32

	 
	 
	Educación en el Trabajo
	108
	108

	Total de horas impartidas
	72
	 
	356
	428

	Total de horas curriculares
	476
	 
	484
	960

	%
	15,1
	 
	73,6
	44,6


Fuente: Plan Organización del Proceso Docente.

Los profesores del Centro Provincial de Electromedicina que hoy imparten docencia tienen categoría docente de Profesor Instructor, que siendo una categoría transitoria, hoy se preparan para el cambio a la categoría docente principal de Profesor Asistente. Dominan los contenidos, pues tienen amplia experiencia laboral, en el desempeño de sus funciones y con el trabajo de los equipos médicos, además que, siendo ingenieros, en su formación académica recibieron esas asignaturas, dominan los recursos de aprendizaje de la asignatura, orientan, controlan y evalúan a los estudiantes, y los incentivan para que alcancen el dominio de los contenidos, en correspondencia con los objetivos generales de la asignatura y los formulados para este primer año académico de la carrera. Para el logro de lo anterior, los profesores poseen una adecuada preparación política e ideológica, y su actuación está sustentada sobre valores patrióticos y éticos, y aunque la profesión estudiada no es la de educador, se sienten motivados por la labor que realizan, pues el conocimiento debe transmitirse. Poseen las competencias asistenciales necesarias y experiencia en su labor, lo que es una premisa importante para impartir las actividades docentes.

Como bien explica la Resolución 2/20187 la clase es una de las formas organizativas del trabajo docente, que tiene como objetivos la adquisición de conocimientos, el desarrollo de habilidades y la formación de valores e intereses cognoscitivos y profesionales en los estudiantes, mediante la realización de actividades de carácter esencialmente académico. En el caso de los profesores del Centro Provincial de Electromedicina, orientan y controlan la autopreparación en todas las formas organizativas del trabajo docente que se utilizan. Las formas organizativas fundamentales del trabajo docente utilizadas por los profesores del Centro Provincial de Electromedicina en la formación del Técnico Medio Superior en el perfil las muestra la Tabla No. 2.

Tabla No. 2. Formas de organización de la enseñanza de las asignaturas impartidas por los profesores del Centro Provincial de Electromedicina en la formación del Técnico Medio Superior en el Primer año.

	Asignaturas
	C
	CP
	S
	Labor.
	P. lab.
	Total

	Física Aplicada
	24
	28
	 
	20
	 
	72

	Circuitos Eléctricos
	38
	24
	10
	 
	 
	72

	Instrumentos de medición
	34
	26
	12
	 
	 
	72

	Introducción a equipos electromédicos (Optativa II)
	14
	18
	 
	 
	 
	32

	Materiales y componentes
	24
	38
	10
	 
	 
	72

	Educación en el trabajo
	 
	 
	 
	 
	108
	108

	Total
	134
	134
	32
	20
	108
	428

	%
	31,3
	31,3
	7,5
	4,7
	25,2
	100


(C) conferencia, (CP) clase práctica, S (seminario), Labor. (laboratorio), P. lab. (práctica laboral).
Fuente: Programas de las asignaturas.
La forma de organización más utilizada es la conferencia y la clase práctica con 134 horas clases cada una, que corresponde al 31,3% (62,6% del total de horas impartidas por estos profesores), seguidas de la educación en el trabajo con 108 horas para el 25,2%. Aunque la tabla no lo muestra, como bien refleja además la mencionada resolución, el estudiante realiza también, trabajo independiente sin la presencia del profesor y en eso consiste la autopreparación y la define como una de las formas organizativas del trabajo docente. Esta es orientada por el profesor y le permiten al estudiante prepararse para lograr un aprovechamiento adecuado en las distintas actividades docentes; así como, para realizar las diferentes evaluaciones previstas. Consideramos que en los programas de estas asignaturas las formas de organización de la enseñanza son las adecuadas para el logro de los objetivos propuestos. Además, ha incorporado nuevas formas de organización de la enseñanza, como, por ejemplo, las prácticas de laboratorio y la educación en el trabajo. 

El Centro Provincial de Electromedicina en Pinar del Río posee las condiciones para que el estudiante desarrolle las habilidades impartidas en el aula, en este caso recursos materiales: puesto de trabajo, herramientas e instrumentos de medición. En este semestre el estudiante desarrollará habilidades que se corresponden con las acciones de la asignatura Materiales y Componentes, Circuitos Eléctricos e Instrumentos de Medición. Cada estudiante posee una tarjeta de evaluación donde se verán reflejadas las habilidades a alcanzar en todo el período lectivo. Los profesores conocen estas habilidades para llevar un control del cumplimiento de estas. La tarjeta contiene, además, aspectos educativos a tener en cuenta en los estudiantes como el aspecto personal, la asistencia, la puntualidad y la relación con el equipo de salud entre otros.

En los procesos docentes de las carreras en ciencias de la salud, los medios de enseñanza como categoría didáctica del proceso de enseñanza-aprendizaje, cobran hoy una significación especial dado su desarrollo a la luz de los nuevos escenarios de formación vinculados estrechamente a la atención primaria de salud, en el marco de la universalización de la enseñanza. 11
Los profesores del Centro Provincial de Electromedicina permiten al estudiante participar activamente en su aprendizaje. Por ello el aprendizaje es activo, la ejecución de la clase es de forma conjunta, es decir que el estudiante no solo escucha al profesor sino también que le permite cuestionar, discutir, aplicar conceptos, utilizar reglas y principios y resolver problemas. Para ello se apoyan en las oportunidades que las nuevas tecnologías de la informática y las comunicaciones ofrecen como apoyo al proceso de enseñanza aprendizaje. Se utiliza el video para el desarrollo de las clases teórico – prácticas, la búsqueda en internet de información durante la autopreparación, (pues la bibliografía es escasa), la información se les entrega digital y usan las computadoras. Se utilizan la pizarra, herramientas y equipos de medición, el equipo médico, los componentes y materiales eléctricos, componentes electrónicos.
En la Tabla No. 3 se muestra cómo se comprueba el grado de cumplimiento de los objetivos formulados en los planes de estudio de forma frecuente, parcial y final por asignatura.

Tabla No. 3 Evaluación del aprendizaje en el Técnico Medio Superior de Electromedicina de las asignaturas impartidas por profesores del Centro Provincial de Electromedicina, Pinar del Río

	Primer año

	Primer semestre
	Segundo semestre

	18 semanas
	18 semanas

	Asignaturas
	Evaluación
	Asignaturas
	Evaluación

	Fisica Aplicada
	Frecuente, Parcial y Examen final
	Materiales y Componentes
	Frecuente, Parcial, Examen final (boletas)

	 
	 
	Circuitos Eléctricos
	Frecuente, Parcial y Examen final

	 
	 
	Instrumentos de Medición 
	Frecuente, Parcial y trabajo de curso

	 
	 
	Optativa II
	Frecuente y trabajo de curso

	 
	 
	Educación en el Trabajo
	Frecuente  y evaluación final


Fuente: Programas de asignaturas.
El buen rendimiento académico de los estudiantes desde los primeros años de la carrera y en cada una de las disciplinas, resulta vital para su futuro desempeño, una vez que son adquiridos con calidad estos conocimientos ellos deben ser capaces de retenerlos, sobre todo, aquellos que se consideran necesarios, elementales o esenciales, entre los que se incluyen tanto conocimientos teóricos como habilidades. Los profesores de cada asignatura definen los tipos de evaluación frecuente a utilizar, el más usado por ellos es las preguntas orales y escritas en todas las actividades teóricas y prácticas. Al usar la evaluación frecuente los profesores del Centro Provincial de Electromedicina reciben la información oportuna y confiable para descubrir aquellos elementos de su práctica que interfieren en los procesos de enseñanza y aprendizaje, de tal manera que puedan reflexionar en torno a estos para mejorarlos y reorientarlos permanentemente. Y ayuda a los estudiantes a crear hábitos de estudio adecuados y favorece el incremento de su actividad cognoscitiva. Por tanto, nuestros profesores contribuyen de manera directa con ese actuar en el desarrollo en los estudiantes de la responsabilidad por el estudio, la laboriosidad, la honestidad, la solidaridad, el espíritu crítico y autocrítico. Valores con los cuales se trabaja. Es decir, es una forma de retroalimentación que utilizan estos docentes para ambos; y tiene como fin tomar a tiempo las medidas necesarias. 

Los resultados de las distintas formas de evaluación del aprendizaje de los estudiantes se calificarán empleando las categorías siguientes: Excelente (5), Bien (4), Regular (3) y Mal (2). Cada categoría establecida expresa el grado de calidad alcanzado por el estudiante en el cumplimiento de los objetivos.

En el caso de las calificaciones de Excelente (5); Bien (4) y Regular (3) expresan diferentes grados de dominio de los objetivos que tienen los estudiantes y, en consecuencia, resulta aprobado en esa evaluación. La calificación de Mal (2) expresa que el estudiante no domina los objetivos al nivel requerido. Los profesores sientan las calificaciones otorgadas a los estudiantes en el registro de asistencia y evaluación. Las calificaciones de las evaluaciones que se realizan de forma oral se informan al estudiante al finalizar el acto de evaluación. Las calificaciones de las evaluaciones que se realizan de forma escrita se informan a los estudiantes dentro de los siete (7) días hábiles siguientes a su realización. Los profesores analizan con los estudiantes los resultados de sus evaluaciones y les muestran las mismas en el caso que sea solicitado por ellos, con el fin de lograr una adecuada retroalimentación y ejercer una influencia educativa.

I. CONCLUSIONeS 

La enseñanza del Técnico Medio Superior de ciclo corto en el perfil Electromedicina de la Provincia Pinar del Río espera conseguir éxito, pues los profesores de este centro tienen la idea clara de la naturaleza del fin a alcanzar por los estudiantes en su aprendizaje, lo que presupone la importancia, que tiene las intenciones educativas a lograr en los estudiantes, en el proceso enseñanza-aprendizaje.
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